PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG
DINAS PERINDAG, KOPERASI DAN UKM

JIn. Raya Dua Jalur Komplek Perkantoran Pemda - TUBEI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERINDAG, KOPERASI DAN UKM
KABUPATEN LEBONG TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Aris Munandar, SE., MM

Jabatan . Kepala Dinas Perindag, Koperasi dan UKM

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ROSJONSYAH, S.IP., M. Si
Jabatan : BUPATI LEBONG

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada Tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan Target Kinerja Tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai Target kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
f’ BUPATI |.mmm;24 Ka. Dinas Perindag Koperasi dan UKM,
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H. ROSJONSYAH, S.IP,, M.Si Aris Munang SE., MV
NIP. 19640616 198602 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Sasaran OPD Indikator Sasaran Target
Meningkatnya Sektor Persentase Perdaganagan terhadap 23%
perdagangan PDRB
Meningkatnya Pertumbuhan Persentase persentase tumbuhnya 15%
usaha mikro kecil dan UMKM produktif selama 5 Thun
menengah Kedepan
Meningkatnya pertumbuhan Persentase Koperasi aktif 18,15%
koperasi yang menggiatakan
perekonomian masyarakat

No Program Jumlah Ket
1. | Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 640.300.000 -
2. | Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 75.650.000 -
3. | Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 30.000.000 -
4. | Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan | Rp.  8.000.000 -

Capaian Kinerja dan Keuangan

5. | Program Penciptaan iklim usaha Usaha Kecil Rp. 20.000.000 -
Menengah yang kondusif

6. | Program Perlingdungan konsumen dan Rp. 25.000.000 -
pengamanan perdagangan

7. | Program Peningkatan Kapasitas Iptek Sistem | Rp. 40.000.000 -
Produksi

8. | Program Pengembangan Industri Kecil dan | Rp. 102.150.000 -
Menengah

9. | Program Pengembangan Kewirausahaan dan | Rp. 49.150.000 -
Keunggulan Kompetitif Usaha Kecil Menengah

10. | Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha | Rp.  30.000.000 -
Bagi Usaha Mikro Kecil Menengah

11. | Prgram Peningkatan efesiensi perdagangan dalam | Rp. 282.000.000 -
negeri

12. | Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan | Rp. 398.700.000 -
Koperasi

13. | Program pembangunan infrastruktur perdesaan Rp. 19.979.000 -

Jumlah

Rp.1.720.929.000

PIHAK KEDUA,
BUPATJLEBONG

PIHAK PERTAMA

Ka. Dinas Perindag Koperasi dan UKM
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Aris Munandar, SE., MM
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PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG
DINAS KOPERASI, UKM DAN PERINDAG

JIn. Raya Dua Jalur Komplek Perkantoran Pemda - TUBEI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZHAR, SH

Jabatan . Kabid Perdagangan Koperasi dan UKM

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Aris Munandar, SE., MM

Jabatan . Kepala Dinas Perindag Koperasi dan UKM
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada Tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan Target Kinerja Tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai Target kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memeberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Ka Dn\nn mdag Koperasi dan UKM Kabid perdagangan Koperasi dan UKM
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 2019
BIDANG PERDAGNGAN KOPERASI DAN UKM

Sasaran program Indikator Sasaran Target
Termptgnya Iklim usaha yang persentase IKM Kondusif 1 Tahun
kondusif
Meningkatnya pengawasan Persentase peredaran

. . 1 Tahun
peredaran barang dan jasa barang dan jasa
Tersedianya sarana dan Persentase UMKM yang 100%
prasaarana bagi UMKM Kompetitif 0
tersdianya peredaran barang dan Persetase angka peredaran 100%
jasa barang / jasa
Program Jumlah Ket

Program Penciptaan iklim usaha Usaha Kecil | Rp. 20.000.000 -
Menengah yang kondusif

Program  Perlingdungan  konsumen dan | Rp. 25.000.000 -
pengamanan perdagangan

Program Pengembangan Kewirausahaan dan | Rp. 49.150.000 -
Keunggulan ~ Kompetitif ~ Usaha  Kecil
Menengah

Program Pengembangan Sistem Pendukung | Rp. 30.000.000 -
Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil Menengah

Prgram Peningkatan efesiensi perdagangan | Rp. 282.000.000 -
dalam negeri

Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan | Rp. 398.700.000 -
Koperasi

Program pembangunan infrastruktur perdesaan | Rp. 19.979.000 -

Jumlah Rp. 824.829.000 -
__PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Ka. Difigs-P g Koperasi dan UKm Kabid Koperasi,
S e
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PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG
DINAS KOPERASI, UKM DAN PERINDAG

JIn. Raya Dua Jalur Komplek Perkantoran Pemda - TUBEI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TUTI MARYANI, S.Sos., M.Si

Jabatan . Kabid Perindustrian

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Aris Munandar, SE., MM

Jabatan . Kepala Dinas Perindag Koperasi dan UKM
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada Tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan Target Kinerja Tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai Target kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memeberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Ka. 5 sfmndag Koperasi dan UKM Kabid Perindustrian
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 2019
BIDANG Perindustrian

Sasaran PROGRAM Indikator Sasaran Target
Meningkatnya sistem Inovasi Pers_entase i
Teknoloai industri Peningkatan Inovasi 100%

J UMKM

i Persentase

i Kol dan menengah || Peningkatan 100%
g perkembangan IKM

No Program Jumlah Ket

1. | Program Peningkatan
Sistem Produksi

Kapasitas

Iptek

Rp. 40.000.000 -

Menengah

Program Pengembangan Industri Kecil dan

Rp.102.150.000 -

Total

Rp.221.300.000
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PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG
DINAS KOPERASI, UKM DAN PERINDAG

JIn. Raya Dua Jalur Komplek Perkantoran Pemda - TUBEI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DHENY RIANA, SE

Jabatan : Seksi hukum dan Iklim usaha

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . TUTI MARYANI, S.Sos., M.Si
Jabatan . Kabid Perindustrian

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada Tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan Target Kinerja Tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai Target kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memeberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK PERTAMA
PPTK

S

DHENY RIANA, SE
NIP, 19870821 201101 010
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 2019
BIDANG Perindustrian

Sasaran Indikator Sasaran Target
Meningkatnya sistem Inovasi Persentase 100%
Teknologi industri Peningkatan Inovasi

UMKM
Meningkatnya  perkembangan Persentase 100%
idistri kecil dan menengah Peningkatan

perkembangan IKM
No Program Jumlah Ket

1. | Program peningkatan kapasitas iptek sistem

produksi

Kegiatan sistem inovasi teknologi industri

Rp. 40.000.000

2. | Program pengembangan industri kecil dan

menengah
Kegiatan pembinaan industri

klaster industri

kecil dan
menengah dalam mamperkuat

Rp. 45.000.000
jaringan

Jumlah

Rp.85.000.000

h Perindustria

,f,m_.\mlzmk KEDUA,
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PIHAK PERTAMA
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DHENY RIANA, SE
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PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG
DINAS KOPERASI, UKM DAN PERINDAG

JIn. Raya Dua Jalur Komplek Perkantoran Pemda - TUBEI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DEPI MARDIANSYAH, MM

Jabatan . Seksi evaluasi dan pelaporan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUTI MARYANI, S.Sos., M.Si
Jabatan . Kabid Perindustrian
Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada Tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan Target Kinerja Tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai Target kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memeberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. _)_lH/\K KEDUA, PIHAK PERTAMA
\_;i'foﬂﬁ erindustria PPTK
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 2019
BIDANG Perindustrian

Sasaran Indikator Sasaran Target
Meningkatnya sistem Inovasi Persentase 100%
Teknologi industri Peningkatan Inovasi

UMKM
Meningkatnya  perkembangan Persentase 100%
idistri kecil dan menengah Peningkatan
perkembangan IKM
Program Jumlah Ket

1. | Program pengembangan industri kecil dan -

menengah

hasil produksi

Fasilitas pengembangan sarana promosi | RP. 49.150.000

Fasilitas bagi industri kecil dan menangah | Rp. 57.150.000
terhadap pemanfaatan sumber daya

jumlah Rp. 106.300.000

_PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA
PPTK

A

DEPI MARDIANSYAH, MM
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PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG
DINAS KOPERASI, UKM DAN PERINDAG

JIn. Raya Dua Jalur Komplek Perkantoran Pemda - TUBEI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDRI ASIANTO, SE

Jabatan . Seksi standarisasi dan teknologi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . TUTI MARYANI, S.Sos., M.Si
Jabatan . Kabid Perindustrian
Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada Tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan Target Kinerja Tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai Target kinerja Jangka Menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memeberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
(nH Kabid Perindustria PTK
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 2019
BIDANG Perindustrian

Sasaran Indikator Sasaran Target

Meningkatnya  perkembangan Persentase
idistri kecil dan menengah

Peningkatan
perkembangan IKM

100%

Program

Jumlah Ket

program pengembangan sistem pendukung

usaha bagi usaha mikro kecil menengah

Rp. 49.150.000 -

o =
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Total Rp.49.150.000
. PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
| Perindustria PTK
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ANDRI ASIANTO, SE
NIP. 19810810 200903 1 008




